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Chia, Julio 15 de 2024

NESS351
INGENIERIA Y LOCATIVOS

POLITICA DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

La Gerencia General de INGENIERIA Y LOCATIVOS RG SAS de acuerdo con el cumplimiento de su objeto social
establece la siguiente politica y se compromete a brindar servicios de la mas alta calidad, garantizando un
entorno de trabajo seguro y saludable, y minimizando nuestro impacto ambiental. Para todos los empleados,
contratistas y visitantes en todas nuestras instalaciones y durante todas nuestras actividades, incluyendo la
ejecucion de proyectos, operaciones y mantenimientos.

Para lograr esto, la gerencia, se compromete a enfocar su gestidn y recursos en:

1. Cumpliry superar las expectativas de nuestros clientes a través de servicios de calidad y aprovechar al
maximo las oportunidades en los distintos mercados y servicios.

2. Cumplir con toda la legislaciéon y normatividad vigente aplicable en materia laboral, de seguridad, salud
en el trabajo y medio ambiente.

3. Implementar medidas de control efectivas para eliminar o minimizar los riesgos identificados y aplicar
medidas para reducir, reutilizar y reciclar los residuos generados en nuestras operaciones.

4. ldentificar, prevenir, mitigar, compensary controlar los peligros y aspectos inherentes a la ejecucion de
nuestras actividades técnico-profesionales y tomar las medidas para prevenir la contaminacion del aire,
aguay suelo.

5. Proporcionar un ambiente de trabajo con las condiciones seguras y saludables para prevenir lesiones y
el deterioro de la salud, eliminando peligros y reduciendo riesgos inherentes a la actividad de nuestros
colaboradores, contratistas y visitantes.

6. Implementar un sistema de gestién basado en la mejora continua, con el objetivo de reducir los riesgos
y aumentar la eficiencia, asi como la promocién del uso eficiente de energia, agua y otros recursos
naturales.

Para lograr lo anterior, nos comprometemos a proporcionar los recursos necesarios para implementar y
mantener este sistema de gestidon integrado. Fomentamos una cultura de mejora continua, basada en la
participacion de todos los colaboradores.

LeonardoReyes Gallego
Gerente General
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